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Onderwerp: Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo 2015

Geachte leden van de gemeenteraad,

INLEIDING

De Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo) legt de verplichting op aan het college om
jaarlijks een "Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo" vast te stellen. De gemeenteraad moet
van het stuk in kennis worden gesteld. Met het versturen van deze brief geeft het college hier

invulling aan.

Bedoeling Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo

Het Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo is bedoeld om gestructureerd en beleidsmatig
invulling te geven aan de handhavingstaken die zijn verbonden aan de Wabo (0.a. bouw- en
sloopactiviteiten). Veiligheid, leefbaarheid, gezondheid, milieu en het beschermen van waardevolle
planologische en cultuurhistorische waarden, zijn onderwerpen die op basis van de Wabo worden
beschermd. .

Inhoud Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo

Het college heeft het "Handhavingsbeleidsplan Wabo" enige tijd geleden vastgesteld. Het
Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo 2015 is een praktische vertaling van onderwerpen die in
het Handhavingsbeleidsplan Wabo zijn opgenomen. Onderwerpen uit het Handhavingsbeleidsplan
Wabo zijn: nalevingsstrategie, handhavingsinstrumenten, risico-analyse en prioriteitenstelling. In
het Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo 2015 zijn een zevental beleidsvelden nader
uitgewerkt waarvoor de doelstellingen, de prioriteiten, de indicatoren, de te bereiken resultaten en
de activiteiten worden benoemd. Evaluatie (en advisering) vindt plaats in een jaarverslag aan het
college zodat bestuurlijk sturing kan worden gegeven. Aan het Handhavingsuitvoeringsprogramma
Wabo 2015 is als bijlage 2, het werkplan toegevoegd. In het werkplan worden de taken
weergegeven die door de toezichthouders Wabo worden uitgevoerd.
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Wetswijziging Wabo

Volgens de huidige planning wordt op 1 juli 2015 de Wabo gewijzigd. De wijziging bestaat uit het
introduceren van kwantiteits- en kwaliteitseisen voor de uitvoering van de taken uit de Wabo
(vergunningverlening en toezicht & handhaving). In het Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo
2015 is geanticipeerd op de nieuwe eisen. Te noemen zijn: de te monitoren onderwerpen, regelen
onafhankelijkheid van toezichthouders ten opzichte van de eigen organisatie, afstemming
handhavingspartners en borging van processen.

Vervolg
Op basis van het Handhavingsuitvoeringsprogramma Wabo 2015 worden de werkprocessen in de

afdeling Toezicht en Handhaving geoptimaliseerd.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
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