
 
 
Geachte raadsleden, 
 
In deze brief informeren wij u over het Lokaal Hitteplan Ridderkerk dat wij op 20 juni jl. hebben 
vastgesteld. Met dit hitteplan hebben we een draaiboek met een lokale aanpak om de 
gezondheidsgevolgen van hitte bij extreme en aanhoudende hitte te beperken. Het Lokaal Hitteplan 
Ridderkerk is de lokale doorvertaling van het Nationaal Hitteplan. 
 
Toenemende hittestress 
De klimaatverandering zorgt er in Nederland voor dat het steeds warmer wordt. De afgelopen jaren zijn 
er verschillende hitterecords verbroken en steeds meer mensen ervaren hittestress. Tropische dagen 
met temperaturen boven de 30 °C komen regelmatiger voor en de verwachting is dat deze vaker gaan 
voorkomen.  
 
Kwetsbare groepen ondervinden hier last van. Met name onder ouderen, jonge kinderen en chronisch 
zieken zijn gezondheidsrisico’s van hittestress groot. Hittestress leidt in sommige gevallen zelfs tot 
sterfte. Dit probleem wordt naar verwachting steeds groter doordat het warmer wordt door 
klimaatverandering, er vergrijzing optreedt en de druk op de zorg hoog is. Dit komt met name door de 
combinatie van genoemde factoren en doordat ouderen langer zelfstandig blijven wonen. Er is hierdoor 
minder (toe)zicht op deze kwetsbare groep. 
 
Naar een Lokaal Hitteplan Ridderkerk 
Met het lokaal hitteplan geven we navolging aan de Strategie Klimaatadaptatie 2022-2026 en de Nota 
Gezondheid 2021-2025. Doel van het lokaal hitteplan is om met lokale partijen afspraken te maken over 
de rollen en de wijze van communiceren tijdens perioden dat het Nationaal Hitteplan wordt geactiveerd.  
In het Lokaal Hitteplan Ridderkerk hebben we hierover afspraken gemaakt met onze (lokale) partners. 
Belangrijke kennispartners hierin zijn de GGD-Rotterdam Rijnmond en het Rode Kruis.  
 
Als gemeente hebben wij een trekkende en faciliterende rol binnen het lokaal hitteplan. We dragen zorg 
voor de doorontwikkeling van het lokaal hitteplan en brengen partijen bij elkaar. Hiermee willen we via 
lokale organisaties zoveel mogelijk kwetsbare personen bereiken om hen op de juiste manier te 
informeren over wat te doen tijdens perioden van hitte. 
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Het lokaal hitteplan is opgedeeld in een aantal fasen. In de onderstaande tabel zijn deze fasen 
weergeven, wanneer deze is en waar de focus op ligt tijdens deze periode. 
 

Fase Periode Focus Boodschap 
Voorbereidingsfase Maart t/m 

mei 
- Verder verwerken van 

evaluatie; 
- Up to date brengen van 

informatie, kennis en 
contactgegevens. 

- N.v.t. 

Voorwaarschuwingsfase Juni t/m 
augustus 

- Laatste voorbereidingen 
betreffende 
informatievoorziening; 

- Verspreiding van 
informatie en evt. 
middelen onder partners; 

- Verspreiding van 
communicatiematerialen 
ter preventie onder de 
doelgroep.  

- Warm weer op komst! 
- Wees alert en 

voorbereid! 

Waarschuwingsfase Wanneer 
geactiveerd 

- Communiceert gemeente 
over het voorkomen van 
gezondheidseffecten, de 
voorzieningen in de buurt 
en maatregelen om 
hittestress te voorkomen. 

- Voorkom 
gezondheidsproblemen 
als gevolg van hitte; 

- Herken de signalen 
van hittestress en hoe 
te handelen; 

- Ken je voorzieningen in 
de buurt. 

Monitoring en evaluatie September 
t/m oktober 

- Ophalen van ervaringen 
en bevindingen; 

- Het gezamenlijk 
bespreken van 
ervaringen en 
bevindingen en zoeken 
naar verbeterpunten; 

- Beoordelen of bestaand 
netwerk uitgebreid moet 
worden.  

- N.v.t. 

Tabel Lokaal Hitteplan Ridderkerk 

 
Het Nationaal en Lokaal Hitteplan Ridderkerk wordt geactiveerd 
In de periode van 1 juni t/m 31 augustus moeten organisaties en instellingen waakzaam zijn voor een 
aanhoudende hitteperiode. De beslissing om het Nationaal Hitteplan te activeren wordt genomen door 
het RIVM in overleg met het KNMI. Factoren waarmee rekening wordt gehouden zijn: aanhoudende 
temperaturen boven de 27 graden, verwachte nachttemperatuur en luchtvochtigheid. Wanneer het 
besluit valt om het Nationaal Hitteplan te activeren, dan wordt het lokaal hitteplan ook in werking 
gesteld. Als volgt worden de volgende zaken in gang gezet: 

- Er vindt communicatie plaats naar het netwerk dat het lokaal hitteplan is geactiveerd; 
- Organisaties en instanties voeren de acties uit zoals afgesproken; 
- De gemeenten communiceert over wat te doen bij hitte (zie boodschap in de tabel). 
 

In onze communicatie-uitingen gebruiken we de informatie en materialen zoals beschikbaar gesteld 
door het Nationaal Hitteplan, aangevuld met informatie van de GGD, het Rode Kruis en informatie over 
relevante voorzieningen in Ridderkerk. 

  



Het hitteplan is een groeimodel 
Met dit eerste hitteplan zijn we er nog niet. Het is een begin waarbij we nu nog met een selectief aantal 
partners hebben gekeken naar wat we kunnen doen tijdens hete perioden. Het lokaal hitteplan is een 
groeiplan dat jaarlijks wordt geëvalueerd en wordt verbeterd. Hoe heeft het hitteplan gewerkt? Welke 
partners zijn nog onvoldoende betrokken? Welke verbeteringen zijn er mogelijk en zijn er landelijke 
ontwikkelingen die meegenomen kunnen worden? Door hier jaarlijks bij stil te staan groeit het plan naar 
een Ridderkerks model, waarbij we goed in de gaten hebben wat lokaal nodig is. Een van de eerste 
aandachtspunten voor 2023 is om meer maatschappelijke partners te betrekken.  

 
Wij vertrouwen erop u hierbij voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
 
Hoogachtend, 
het college van burgemeester en wethouders van Ridderkerk, 
 
de secretaris, 

 
e de burgemeester, 

  
 
 
 

dhr. H.W.J. Klaucke    dhr. C.A Oosterwijk 
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