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Aan de gemeenteraad,

Namens de wethouder Economie doe ik u hierbij toekomen de Nieuwsbrief december 2023
Ondernemend Ridderkerk.

Met vriendelijke groet,
Carola Dalessi — Voorhout

Ondersteuning Wijkregisseurs, Bedrijfscontactfunctionarissen en
Wijkideeteams.
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Beste ondernemer,

Nu de feestdagen weer voor de deur staan
kijk ik graag met jullie terug op 2023. Velen
van jullie zijn aan de afronding van dit jaar
toegekomen. Voor anderen is het de
drukste periode van het jaar en moet er nog
flink overgewerkt worden.

Het  jaar begon met torenhoge
energietarieven voor veel Ridderkerkse
bedrijven. Deze kostenverhogende
aspecten waren niet altijd door te berekenen aan de afnemers, waardoor voor vele bedrijven de
marges flink onder druk stonden. Ondanks dat de Energiecrisis nog lang niet op zijn einde is,
zijn de energietarieven wel weer aan het stabiliseren. De volgende uitdaging zit in het uberhaupt
verkrijgen van een stroomaansluiting voor nieuw te bouwen panden. Gelukkig lijkt Ridderkerk
nog op de juiste kaartjes te staan als het om netcongestie gaat, maar voor hoe lang nog is de
vraag. Samen met onder andere Stedin zoekt de gemeente Ridderkerk naar mogelijikheden om
vraag en aanbod van energie beter op elkaar af te stemmen.

Ook de arbeidsmarkt is nog volop in beweging. Het vinden van voldoende en geschikt
personeel was en is een uitdaging. Gelukkig zien we tijdens de vele bedrijffsbezoeken dat het
vasthouden van personeel door goed werkgeverschap prima verloopt. Maar bij groei zijn extra
handjes geen overbodige luxe. Het is daarom van belang om nu al te zaaien om later de
werknemer van de toekomst aan je te binden. Samen met het bedrijfsleven en het onderwijs
neemt de gemeente Ridderkerk deel aan de Stichting Samenwerking Onderwijs Bedrijfsleven
Ridderkerk. In 2023 zijn daar de eerste succesvolle stappen voor gezet om scholieren kennis te
laten maken met het mooie Ridderkerkse bedrijfsleven. In 2024 zal dat geintensiveerd worden.

Wij zijn blij om te vernemen dat het economisch vestigingsklimaat in Ridderkerk wordt
gewaardeerd. Het economisch vestigingsklimaat kunnen we alleen maar samen optimaliseren.
De nieuwe “Economische Visie Ridderkerk 2030” is dan ook mede dankzij jullie inbreng tot
stand gekomen. Een speciaal woord van dank daarbij aan de ondernemers die deelnemen aan
het Ondernemersplatform. In het eerste kwartaal van 2024 hopen we dat de gemeenteraad dit
document vast gaat stellen.

In 2023 hebben we als gemeente op vele manieren onze waardering uit willen spreken aan het
Ridderkerkse bedrijfsleven. Uiteraard gaan we dat in 2024 weer doen met een schepje er
bovenop. Want net als dat jullie als bedrijf willen groeien, willen wij als gemeente groeien in de
betrokkenheid bij en ondersteuning aan onze mooie bedrijven.

Voor nu wens ik jullie, jullie naasten en jullie medewerkers fijne feestdagen en alle goeds toe
voor 2024.

Henk van Os
Wethouder Economie

BAR-organisatie houdt op te bestaan

Sinds 2013 werkten de gemeenten Barendrecht,
Albrandswaard en Ridderkerk ambtelijk samen
middels de BAR-organisatie. Na de verkiezingen
van 2022 is besloten dat beleid en uitvoering weer
in eigen handen van de drie afzonderlijke
gemeenten komt. De BAR-organisatie houdt
daarmee op te bestaan. Nu ontstaan vier
organisaties: een voor elke gemeente afzonderlijk en een voor de zaken die gezamenlijk blijven.
Die gezamenlijke zaken zijn bijvoorbeeld financien, HRM, juridische advisering en
automatisering. Al het overige wordt per gemeente georganiseerd. Daarmee zal de lokale
kennis van en over Ridderkerk groter worden en ook denken wij sneller en directer te kunnen
reageren op ontwikkelingen binnen de gemeentegrenzen. Overigens verandert er voor de
afdeling Economie niets. De huidige bedrijfscontactfunctionarissen blijven uw lokale
aanspreekpunt. Dus, neem bij ondernemersvragen gerust contact met hen op.

Nieuw Logo voor SOB Ridderkerk!

, De afgelopen weken zijn leerlingen van het Gemini College,
\ /N Portus Farelcollege en het Maximacollege aan de slag

gegaan voor een nieuw logo ontwerp voor SOB Ridderkerk.
[

We zijn gestart met een Kkick-off sessie, waarin werd
; samenwerkingspartners van SOB zijn én wat het doel van
SQ B SOB Ridderkerk is. Op 4 december j.I. was het moment daar:

toegelicht waar SOB voor staat, wie de

de jurybijeenkomst waar de verschillende logo’s werden

gepresenteerd door de leerlingen. De jury bestond uit
wethouder Fleur Stip van de gemeente Ridderkerk en Jako van Slooten, voorzitter van SOB
Ridderkerk. Volgens de jury waren alle logo’s mooi, origineel en zeer goed bruikbaar, maar één
stak er met kop en schouders bovenuit en dat was het logo van Chantal Waarts van het Portus
Farelcollege. Zij is dan ook de terechte winnaar van deze ontwerpwedstrijd. De komende
periode zal het nieuwe logo gebruikt gaan worden in alle communicatie uitingen van SOB
Ridderkerk.

De programmamanager heeft de afgelopen maanden de nodige bedrijffsbezoeken afgelegd om
de organisaties in de regio beter te leren kennen en hun wensen ten aanzien van het onderwijs
te beluisteren. Op die manier kunnen we hier in de nabije toekomst beter op inspelen.

Op dinsdag 9 april 2024 wordt er een Techniekfestival georganiseerd voor groep 7 leerlingen
van de po-scholen in Ridderkerk. Het doel van het Techniekfestival is om leerlingen al op jonge
leeftijd te laten kennismaken met de veelzijdigheid van een keuze voor techniek en laten zien
welke bedrijvigheid er op dit thema in de eigen regio aanwezig is.

Bedrijven die in contact willen komen met SOB Ridderkerk, danwel tijdens het Techniekfestival
een workshop willen verzorgen voor de leerlingen, kunnen contact opnemen met de
programmamanager SOB Ridderkerk, Lobke van Oorschot, via 06-15476600 en
lobke@bloeinu.nl.

Vervolg: de omgevingswet komt
eraan

Wet kwaliteitsborging voor het bouwen
Vanaf 1 januari 2024 gaat naast de @
Omgevingswet ook de nieuwe wet ‘ s

Kwaliteitsborging voor het bouwen (Wkb) in. Het

doel van de Wkb is een verbetering van de “’ ‘4*/
bouwkwaliteit. Ook is er meer controle tijdens de s iR A 8.
bouw. Dit betekent dat u als initiatiefnemer vooér ;
u gaat (ver)bouwen na moet gaan of uw
bouwwerk onder de Wkb valt. Dat kan in het
Omgevingsloket. Als uw bouwwerk onder de Wkb valt, moet u een kwaliteitsborger — een
onafhankelijke controleur — inschakelen. Uw aannemer of architect kan u hierbij helpen.

De kwaliteitsborger kijkt mee van het plan tot de oplevering en controleert alle technische regels
en kwaliteitseisen, precies op het moment dat het nodig is. Dit scheelt tijd, voorkomt fouten en
geeft u als opdrachtgever meer bescherming tegen fouten of het pas later constateren dat een
onderdeel niet aan de vereisten voldoet. De nieuwe wet gaat als eerste gelden voor nieuwbouw
van bouwwerken die vallen onder de zogenoemde gevolgklasse 1. Na een gewenningsperiode
van 6 maanden zullen ook verbouwingen onder gevolgklasse 1 komen te vallen.

Meer informatie vindt u hier: Omgevingswet - Gemeente Ridderkerk

y 7 7
sy 55

Ridderkerk in bedrijf | De Jong
Intra Vakanties

Vakanties voor iedereen

Ze kende de Jong Intra Vakanties al van haar
werk bij Schiphol, maar Maaike van der Windt
is sinds september het gezicht van de
Ridderkerkse reisorganisatie. “We ontzorgen
niet alleen tijdens het maken van de keuze,
maar ook op reis.”

Busreizen, daar startte de Jong Intra
Vakanties in 1972 mee. Inmiddels biedt het ook vakanties aan met het vliegtuig, de trein of met
de auto. Een busreis naar de kerstmarkt van Berlijn, een examenreisje naar Lloret de Mar, met
de auto naar Zweden of een rondreis door Indonesié? Directeur Maaike van der Windt: “We
bieden een breed scala aan vakanties voor iedereen.”
-lees verder-

Lokaal inkopen

Het thema Lokaal Inkopen is een belangrijk aandachtspunt voor de gemeente Ridderkerk. We
proberen zoveel mogelijk kansen te bieden aan lokale bedrijven en we vragen hier blijvend
aandacht voor met inachtneming van de aanbestedingsregels. Om ondernemers hierbij te
helpen publiceren wij op de website de geplande aanbestedingen op de inkoopkalender. Die
kalender vindt u op de gemeentelijke website. Wilt u meer weten over ons inkoopbeleid klik dan
hier.

Aan-/afmelden nieuwsbrief

Wilt u de nieuwsbrief niet meer ontvangen? Laat het ons dan weten door af te melden via de
link onderaan de nieuwsbrief. Het kan ook zo zijn dat u de nieuwsbrief via social media of
andere wegen onder ogen hebt gekregen en hem graag in het vervolg wil ontvangen. Dat kan!
Aanmelden kan via ondernemen@ridderkerk.nl.
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Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
Voor een goede ontvangst voegt u ondernemen@ridderkerk.nl toe aan uw adresboek.
Onze privacy verklaring vindt u op onze website
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