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wat willen we 
bereiken? 
 

Het Ridderkerkse gemeentebestuur weet, dat het er is voor de burgers van Ridderkerk. 
Participatie is erop gericht om de opvattingen van inwoners bij het gemeentebestuur 
terecht te laten komen. Om het goed te kunnen doen en afgewogen beslissingen te 
kunnen nemen, wil het gemeentebestuur weten wat Ridderkerkse inwoners van hen 
verwachten. Daarom vindt het gemeentebestuur participatie belangrijk.  
 
Dit is opgeschreven en vastgesteld door de gemeenteraad op 16 december 2010. 
Sindsdien is er veel gebeurd. En er is veel ontwikkeld. We willen weten of die afspraken 
van 2010 werken en wat we moeten doen om de wensen, ideeën, adviezen en opvattingen 
van de Ridderkerkers nóg beter bij het gemeentebestuur terecht te laten komen.  
  

wat gaan we 
daarvoor 
doen?  

We evalueren  
1. de Nota Participatie, Burgers en Bestuur Ridderkerk 2010 (de uitgangspunten voor 

participatie), inclusief de daarin voorgenomen inspanningen, bijvoorbeeld op het 
gebied van e-participatie;     

2. het Afwegingskader voor participatie; 
3. d e  ‘Leidraad Burger, Beleid, Besturen’. Hierin staan de instrumenten en 

toelichtingen waar de ambtelijke organisatie mee werkt (omgevingsanalyse, 
startnotitie, terugkoppelingsdocument voor adviezen, werkvormen voor 
participatie). 

 
waarom is het 
nodig?  

Door evaluatie kun je erachter komen welke knelpunten er nog zijn en welke nieuwe 
uitdagingen er op je weg liggen. 

waarom moet 
het juist nu?  

In de vastgestelde notitie hebben we afgesproken, dat we nadat we een jaar met de 
nieuwe afspraken hebben gewerkt, zouden evalueren. Een jaar na het vaststellen van de 
nota waren we nog volop bezig om de nieuwe afspraken in te voeren. We konden dus nog 
niet zo gemakkelijk achterom kijken. Maar nu, in het tweede kwartaal van 2013, moeten 
we een beeld kunnen krijgen van wat de uitgangspunten nu betekenen en of ze goed zijn.  
 

waar moeten 
we op letten?   
 
 
 
 

We moeten erop letten (mogelijke risico’s binnen deze evaluatie) 
 dat het onderzoek met respect gebeurt, en dat iedereen mee kan doen;  
 dat we niet alleen luisteren naar de kritische geluiden; 
 we vragen ook naar positieve ervaringen;  
 dat we zuinig zijn op goede partnerschappen;  

 
En ook (mogelijke neveneffecten vanuit deze evaluatie) 

 krijgen we misschien een beeld van hoe we participatie in BAR-verband kunnen 
aanpakken. Ons bestuur wil dicht bij de burger staan, in goed contact met zijn 
inwoners besturen, maar hoe gaat het bestuur dat doen in een tijd van ambtelijke 
schaalvergroting?   

 
wat hoort niet 
bij dit project?  

De evaluatie zal resulteren in een evaluatierapport met conclusies en aanbevelingen die 
direct zullen zijn uitgewerkt in de uitgangspuntennota. De implementatie van nieuwe 
afspraken hoort niet bij dit project. 
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planning   
Wat wanneer 
Startnotitie/opdracht geformuleerd eind maart 2013 
Startnotitie vastgesteld in college 16 april 
Startnotitie vastgesteld in gemeenteraad  31 mei 
Evaluatie afgerond   juli 
Rapportage in collegevergadering  3 september 
Rapportage in raadsvergadering 17 oktober 
Rapport gecommuniceerd met betrokkenen 17 oktober 2013 

 

wie doet er 
mee?   

a. Worden geraadpleegd en om advies gevraagd:  
1. de burgers die op dit moment meedoen in enige vorm van participatie (platforms, 

wijkideeteams, burgerinitiatieven); 
2. burgers die de gemeente digitaal ‘bezoeken’ via de gemeentesite, de plaatselijke 

omroep (SLOR) en het Gemeentejournaal in de Combinatie gedurende de periode 
van de evaluatie;  

3. de maatschappelijke organisaties die in de wijken + rond de WMO en WWB 
samenwerken met burgers en gemeente; 

4. alle raadsleden en burgerleden; 
5. ambtenaren van Ridderkerk. 
Door hun input zal dit project kunnen worden beschouwd als een vorm van `co-creatie` 

b. Ook gaan we een bescheiden onderzoek doen bij de gemeentebesturen en 
ambtelijke organisaties van Barendrecht en Albrandswaard.  

c. En we kijken buiten onze (BAR)gemeentegrenzen. Welke lessen zijn er buiten de 
BAR geleerd op het gebied van participatie? 
 

communicatie We verzamelen alle reacties van iedereen en nemen ze op in één lijst. De lijst wordt 
voorzien van de terugkoppeling: wat gaan we met de reacties doen. Nadat het eindrapport 
is vastgesteld, wordt de lijst beschikbaar gesteld aan alle mensen die aan dit project 
hebben meegewerkt en aan iedereen die daarom vraagt. Ook wordt de lijst met reacties en 
antwoorden van de gemeente als bijlage bij het eindrapport beschikbaar gesteld. 
 

evaluatie Niet van toepassing.  
 

wat hebben 
we voor het 
project nodig?  

200 uur ambtelijke inzet in de periode maart – oktober 2013.  
   
 

heeft het 
project 
draagvlak? 

Het maatschappelijk draagvlak van deze evaluatie is groot: hoe beter we het instrument 
participatie inzetten, hoe groter het draagvlak bij de inwoners voor het bestuur en hoe 
groter de betrokkenheid bij het bestuur en bij elkaar van onze inwoners. Hierdoor kan het 
aantal mensen dat verantwoordelijkheid voor elkaar durft te gaan nemen, ook groeien. Dat 
gevoel van verantwoordelijkheid hebben we in deze tijden van economische knelpunten en 
maatschappelijke kanteling hard nodig.  
 
Ook door deze vorm van participatie werken we aan: ‘van zorgen vóór, naar zorgen dát!’   
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