
 
 

  
  

Aan de gemeenteraad 

 
Gemeentestukken: 2012- 50 

  

AMENDEMENT 
 
Onderwerp: Amendement inzake Goed werkgeversschap gemeente Ridderkerk 
 
1. Voorstel 
De raad wordt voorgesteld de Ridderkerkse startnotitie Wet Werken naar Vermogen als volgt aan 
te passen bij Waarom moet het juist nu?, bij de paragraaf Voor de mensen toe te voegen: 
- de gemeente hecht belang aan goed werkgeversschap en streeft ernaar vanaf 2013 haar 
personeelsbestand voor 5% te laten bestaan uit mensen met een WSW- of Wajongindicatie, 
waarbij tegelijkertijd aandacht is voorkomen verdringing van reguliere arbeidsplaatsen. Dit streven 
wordt ook uitgedragen bij grote gesubsidieerde organisaties en in gesprekken met ondernemers. 
 
2. Aanleiding 
De gemeente wordt verantwoordelijk voor genoemde groepen. Gemeenten moeteneen extra 
begeleiding- en ondersteuningsaanbod creëren voor een nieuwe groep mensen met een grote 
afstand tot de arbeidsmarkt. De mensen moeten worden toegeleid naar de reguliere (krappe) 
arbeidsmarkt. 
 
3. Aspecten 
Het is in het belang van de gemeente om deze mensen aan het werk te helpen. De 
werkgelegenheid in Ridderkerk staat onder druk als gevolg van de economische situatie. De 
toeleiding van deze nieuwe groepen leidt tot meer druk op de laagstbetaalde banen.  Verdringing is 
onwenselijk gezien het arbeidsperspectief van de nu (nog) werkenden. 
Het college heeft aangegeven bij het creëren van een extra begeleiding- en ondersteuningsaanbod 
het wettelijke minimumloon te willen respecteren, maar of het mogelijk is wordt nog onderzocht.; 
Met uitvoering van dit amendement en een uitgedragen voorbeeldfunctie van de gemeente toont 
de gemeente zich een betrouwbare werkgever en geeft het een goed signaal ten aanzien van 
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen..  
 
4. Aanpak/Uitvoering 
Na aanname van dit amendement wordt de startnotitie aangepast.  
 
5. Kosten/Opbrengsten/Dekking 
n.v.t. 
 
 
Het raadslid, 
 
 
 
 
 
 
 
ArianneRipmeester (PvdA) 
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Aangenomen Verworpen  
 

Stemverhouding:  
Tegen 20: VVD, LR, CU, SGP, CDA 
Voor 5: PvdA, D66GL 
 
 
 
 


