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Geachte raadsleden,

Tijdens de commissie Samen leven van 15 juni jl. bent u onder andere geinformeerd over de
consequenties van de aangescherpte aanbestedingsregels voor onze inkooprelatie met stichting Sport en
Welzijn. U bent er tevens over geinformeerd dat wij met SenW in gesprek zijn over de juridische
mogelijkheden die er zijn om binnen het kader van de Aanbestedingswet de aanbesteding vorm te geven.
Door middel van deze brief informeren wij u over het tot dusver gelopen en verdere proces.

Tot dusver gelopen proces

Omdat we in april 2017 aan de vooravond stonden van een besluit om al dan niet over te gaan tot
verlenging van de bestaande overeenkomst met SenW aangaande beheer en exploitatie van
gemeentelijke eigendommen met ingang van 1 januari 2018 hebben wij, tegen de achtergrond van de
.complexiteit van het dossier en de wijzigingen in de Aanbestedingswet, gemeend om een interne en
externe juridische toets te laten uitvoeren op de bestaande inkoopcontracten. Eind april ontvingen wij de
eerste signalen dat het gros van de inkoopcontracten met SenW niet conform de regels van de
Aanbestedingswet tot stand gekomen is.

In de week van 8 mei jl. is de directeur-bestuurder van SenW ambtelijk geinformeerd over de eerste
signalen en tevens heeft het college aan AKD advocaten gevraagd om een advies uit te brengen om
oplossingsmogelijkheden inzichtelijk te maken. Op 30 mei jl. hebben wij hierover gesproken. Hieruit
kwam naar voren dat wij aanbesteden en quasi-inbesteden de meest optimale mogelijkheden achten
omdat deze mogelijkheden juridisch haalbaar zijn, niet te complex, voldoen aan de aanbevelingen van de
Rekenkamer, logisch zijn vanuit historisch perspectief en inhoudelijk het meest wenselijk zijn. Besloten is
vervolgens om zo snel als mogelijk is met de Raad van Toezicht in gesprek te gaan om deze opties en
de scenarionotitie te bespreken. De notitie is op 30 mei jl. aan de Raad van Toezicht van SenW
toegestuurd.

Op 12 juni jl. vond een eerste gesprek met de Raad van Toezicht van SenW plaats. Afgesproken is om
met elkaar in gesprek te gaan om tot een oplossing komen. Een oplossing die recht doet aan de
Aanbestedingswet, de ingezette lijn van verzakelijking en de relatie tussen SenW en de gemeente.
Tevens is afgesproken om uw raad te informeren over de scenarionotitie. Direct na het gesprek met de
Raad van Toezicht hebben wij u ter informatie de scenarionotitie toegestuurd.

Op 15 juni jl. vond de commissie Samen leven plaats. Naast een raadsinformatiebrief om u te informeren
over de ontwikkelingen lag er voor ons onverwachts een brief voor van de Raad van Toezicht van SenW.
Wij hebben toegezegd dat er geen onomkeerbare besluiten worden genomen voor 1 oktober 2017.
Hiermee hebben we ruimte gecreéerd voor het verder verkennen van oplossingsrichtingen in gesprekken
met SenW.
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Tevens hebben wij op 16 juni jl. de accountant geinformeerd over alle feiten en omstandigheden van dit
dossier vanwege de interne inschatting dat er ook consequenties zijn voor de controleverklaring van de
jaarrekening 2016. Voor en tijdens de commissievergadering van 20 juni jl. heeft de accountant
inderdaad bevestigd dat er geen goedkeurende verklaring volgt op rechtmatigheid voor de jaarrekening
2016 omdat het merendeel van de lopende inkoop contracten met SenW niet past binnen de regels van
de Aanbestedingswet.

Verdere proces

De contracten voor de beheer- en exploitatiediensten en twee sport-welzijnsdiensten
(welzijnsarrangementen en mantelzorg) lopen 31 december 2017 af. Er is per direct een traject in gang
gezet om binnen de contouren van de Aanbestedingswet te handelen.

In geval over gegaan wordt tot aanbesteden vindt de publicatie op Tenderned uiterlijk 1 oktober 2017
plaats. Dit is een zeer kritisch tijdpad gezien de tijd die gemoeid gaat met het verdere
aanbestedingsproces. Vanaf het moment van publicatie krijgen partijen 50 dagen de tijd om vragen te
stellen en een plan van aanpak en offerte in te dienen. Er volgt dan een periode van 10 dagen voor de
gemeente om tot een beoordeling te komen en voorlopig te gunnen. Daarna geldt een Alcateltermijn van
20 dagen waarbinnen bezwaar/beroep kan worden aangetekend tegen de gunning. Daarna wordt de
voorlopige gunning definitief (als er geen bezwaar/beroep is aangetekend). Vervolgens kan de
implementatieperiode van start.

Om de juridische positie van de gemeente op 1 januari 2018 veilig te stellen zijn inmiddels de contracten
voor beheer- en exploitatie opgezegd. Met SenW is op 29 juni jl. overeengekomen om in afwachting van
de uitkomst van deze gesprekken de beslissing over een optionele verlenging van de contracten voor
welzijnsarrangementen en mantelzorg op te schorten tot uiterlijk 30 september 2017. Het is onze intentie
om er binnen de kaders van de Aanbestedingswet en tegen de achtergrond van het tot op heden gelopen
proces, aan de hand van een aantal gesprekken met de Raad van Toezicht van SenW op een positieve
en constructieve wijze uit te komen.

Om alle opties open te houden en de juridische positie van de gemeente te borgen wordt ingezet op de
voorbereiding van een aanbesteding alsook op voortvarendheid in gesprekken met de Raad van Toezicht
van SenW. Voor de voorbereiding voor een eventuele aanbesteding is een projectgroep ingericht. Voor
de verdere gesprekken met de Raad van Toezicht van SenW zijn diverse datavoorstellen gedaan. Het is
gelukt om de agenda’s zo af te stemmen, dat op 4 en 6 juli a.s. gesprekken plaatsvinden tussen ons en
de Raad van Toezicht. Uiterlijk ten tijde van de eerste commissievergadering na het zomerreces zullen
wij u informeren over de voortgang.

Wij vertrouwen er op u hiermee naar behoren te hebbe meerd.
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