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Betreft: Continuiteit dienstverlening Sport- en Welzijnsproducten in 2018

Geachte leden van de raad,

Op 24 oktober jl. hebben wij besloten om voor het quasi inbesteden van de Sport- en
Welzijnsproducten (SW-producten) die op dit moment nog worden uitgevoerd door de Stichting Sport
en Welzijn Ridderkerk (SenW) een nieuwe stichting op te richten. Inmiddels is de Raad van Toezicht
a.i. van de nieuwe Stichting Welzijn Ridderkerk geinstalleerd en is de directeurbestuurder a.i.
benoemd (zie ook raadsinformatiebrief 2017-11-02).

Op 19 december jl. is met betrekking tot het sociaal plan een positief advies ontvangen van de
vakbonden en de ondernemingsraad van SenW. Alle medewerkers die op dit moment werkzaam zijn
voor de SW-producten en over gaan naar de Stichting Welzijn Ridderkerk behouden hun rechten.

Op 20 december jl. besliste de Raad van Toezicht van de Stichting Sport en Welzijn Ridderkerk
hieraan medewerking te verlenen. Deze besluiten betekenen dat de arbeidsovereenkomsten van het
personeel van de Stichting Sport en Welzijn Ridderkerk en de huidige inkoopovereenkomsten van de
SW-producten juridisch ondergebracht kunnen worden bij de nieuwe stichting Welzijn Ridderkerk. Met
deze stap zijn continuiteit van de dienstverlening en de werkgelegenheid vanaf 1 januari 2018
geborgd.

Wij vertrouwen er op u hiermee voldoende te hebpeén geinfoymeerd.

Hoogachtend,
het college van burgemeester en wethoudefs van Ridderkerk,
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