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Onderwerp: Verordening rechtspositie (burger-)raadsleden 2008 
 
1. Voorstel 
De raad wordt voorgesteld vast te stellen de Verordening rechtspositie (burger-)raadsleden 2008. 
 
2. Aanleiding 
Als nieuw beleid voor 2008 e.v. is in de begroting structureel een bedrag van € 50.000,- 
opgenomen voor voorzieningen voor de raad(sleden). Naar aanleiding van het Rapport 
(On)Voorzien, van de rekenkamercommissie, is binnen het Presidium gesproken over de aard en 
omvang van de gewenste voorzieningen. Het resultaat van deze besprekingen heeft geleid tot 
bijgevoegde concept-verordening. 
 
3. Aspecten 
Er is voor gekozen de lokale regeling voor (burger-)raadsleden op te nemen in een afzonderlijke 
regeling, los van de regeling voor wethouders. Hiermee is er een voor de doelgroep “raadsleden” 
toegeschreven verordening opgesteld die slechts gewijzigd behoeft te worden als dit voor die 
specifieke doelgroep noodzakelijk is. 
 
Gebruik is gemaakt van de voorbeeldverordening van de VNG. Afgeweken is er daar waar de raad 
gekozen heeft voor een geheel eigen vorm van voorzieningen. Het gaat daarbij o.a. om Cursus, 
congres, seminar of symposium (artikel 3), Computergebruik en internetverbinding (artikel 4) en  
Uitkering bij aftreden (artikel 9). De tekst in de artikelen en de toelichting is ten opzichte van de 
voorbeeldverordening aanmerkelijk verkort en toegesneden op de Ridderkerkse situatie. De 
verantwoordelijkheid of van een voorziening of voordeel gebruik zal worden gemaakt, is zoveel 
mogelijk bij de raadsleden zelf gelaten en de eisen om voor een voorziening in aanmerking te 
komen zijn zo eenvoudig en beperkt mogelijk gehouden.  
 
4. Aanpak/Uitvoering 
Voor aanvragen dient het raadslid zich te wenden tot de griffier. Mocht in de praktijk blijken dat 
aanvraagformulieren hierbij een goed hulpmiddel zijn, dan zullen deze alsnog worden opgesteld. 
Daar waar sprake is van een maandelijkse (onkosten)vergoeding/tegemoetkoming zullen deze 
worden toegekend gelijktijdig met de reguliere maandelijkse vergoedingen voor raadsleden en 
zorgt de salarisadministratie voor de uitbetaling. 
 
Dit voorstel is afgestemd met de ambtelijke organisatie en voorgelegd aan het college van 
burgemeester en wethouders. Mocht daartoe aanleiding zijn, dan kan het college reageren uiterlijk 
in de commissievergadering. 
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5. Kosten/Opbrengsten/Dekking 
Omdat het reguliere uitgaven betreffen en de kosten zo gering zijn dat deze niet als een risico voor 
de financiële positie zijn te beschouwen, wordt niet voorgesteld een voorziening in te stellen. De 
kosten komen alle ten laste van de exploitatie. 
 
Bij de 2e Programmamonitor 2008 en bij de ontwerpbegroting 2009-2012 zal het bedrag van  
€ 50.000,- worden verdeeld over de diverse budgetten, zoals aangegeven in het overzicht   
bijlage I, zoals dit ter visie ligt. 
 
Met het oog op eventuele uitkeringen bij het aftreden in het verkiezingsjaar, wordt het budget in 
2010 (en daarna vierjaarlijks) met € 10.000,- verhoogd. In de twee jaren daarvoor, wordt dit met  
€ 5.000,- verlaagd zodat in het meerjarenperspectief de lasten niet stijgen. Een en ander wordt 
opgenomen in de 2e Programmamonitor 2008 en de ontwerpbegroting 2009-2012. 
 
 
Het Presidium, 
de griffier, de voorzitter, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Behandeld in commissie Samen leven 
Behandeld in de raad d.d. 5 juni 2008 
j.v.straalen@ridderkerk.nl/780 
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