
Samenwerkingsovereenkomst met Ridderkerk.
TOTALE SAMENVATTING
Cluster/teams Fte
Ruimte Management 1,27
Ruimte OLR 2,68
Ruimte VTH 6,27
Cluster management en ondersteuning Buitenruimte 3,37
Team 1. Ontwikkeling en beheer Buitenruimte 7,00
Team 2. Uitvoering openbare ruimte 8,00
Team 3. Buitendienst 10,20
Team 4. Begraafplaatsen 2,84
Team 5. Borden, spelen, gemalen en riool 5,30
Team 6. Ondersteuning Buitenruimte 2,50
Sociaal Management 3,01
Sociaal Poort-Inkomen 8,25
Sociaal Participatie 6,67
Sociaal WMO 7,45

TOTAAL 74,81



RUIMTE

Management (teamleider) en ondersteuning.
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken

Albrandswaard (fte)

Managementassistente mdw adm./secretarieel II 7 Faciliteert team Ruimte. Verzorgt hiervoor ook de 
controle op uitgevoerde werkzaamheden en de 
daarmee verband houdende betalingen.  

0,27

Teamleider 12 1,00

1,27



Ruimte

Team 2. Ontwikkeling, Leefomgeving en Regio
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Albrandswaard (fte)

Allround beleidsadviseur mdw ontwikkeling II 11 Verkeer en Mobiliteit Samenvoeging met onderstaande regel.
Verkeerskundig lokaal advieswerk, regulier vast 
werk incl vaste termijnen.

1,00

Allround beleidsadviseur mdw ontwikkeling II 11 Verkeer en Mobiliteit Specialistische werkzaamheden:
- Verkeersinstallaties
- Verkeersmanagement
- Subsidies
- Duurzame mobiliteit
- Laadpalen
- Verkeersmodel
- Deelmobiliteit
- Parkeren
- Geluid en Milieu
- Ketenmobiliteit
- Goederenvervoer / Logistiek
- Werkgeversaanpak

Verkeerskundig medewerker/beleidsadviseur mdw beleidsuitvoering I 10 Verkeer en Mobiliteit Samenvoeging met onderstaande regels.
Verkeerskundig lokaal advieswerk, regulier vast 
werk incl vaste termijnen.

1,68

Verkeerskundig medewerker/beleidsadviseur mdw beleidsuitvoering I 10 Verkeer en Mobiliteit Specialistische werkzaamheden:
- Verkeersveiligheid en educatie
- wegontwerp
- Verkeersinstallaties
- VerkeersmanagementBeleidsondersteuner mdw beleidsuitvoering III 9 Verkeer en Mobiliteit Verkeerskundig lokaal advieswerk, regulier vast
werk incl vaste termijnen.

Beleidsondersteuner mdw beleidsuitvoering III 9 Verkeer en Mobiliteit Specialistische werkzaamheden:
- werkverdeling klantvragen
- Vergunningen en ontheffingen

Verkeerskundig medewerker/beleidsadviseur mdw beleidsuitvoering I 10 Verkeer en Mobiliteit Inhuur Tijdelijke verkeersmaatregelen

2,68

Taakgebieden / kerntaken



Ruimte

Team 4. VTH
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Albrandswaard (fte)

Medewerker DIV mdw gegevens IV 7 I-Services Samengevoegd met onderstaande regels.
Verzorgt administratieve handelingen rondom aanvragen, publicaties en 
vergunningen. Draagt zorg voor inboeken in het systeem. Verzorgt opmaak van de 
vergunningen, verzorgt correspondentie rondom vergunning, verzorgt het inboeken 
en doorzetten van aanvullende gegevens.

0,49

Administratief medewerker mdw bedrijfsvoering IV 6 Omgevingsvergunningen Verzorgt administratieve handelingen rondom aanvragen, publicaties en 
vergunningen. Draagt zorg voor inboeken in het systeem. Verzorgt opmaak van de 
vergunningen, verzorgt correspondentie rondom vergunning, verzorgt het inboeken 
en doorzetten van aanvullende gegevens.

Administratief medewerker mdw adm./secretarieel II 7 WABO-toezicht en 
Juridische handhaving

Eerste aanspreekpunt bij meldingen en klachten over bijvoorbeeld illegale bouw of 
overlast en beheert de Toezicht-wabomailbox.

Allround juridisch adviseur vergunningen mdw ontwikkeling II 11 Omgevingsvergunningen Samengevoegd met onderstaande regels.
Adviseert juridisch binnen en buiten het team over omgevingsvergunningen, 
behandelt bezwaar- en beroepschriften inclusief het vertegenwoordigen in het recht 
(bezwaar en/ of beroep), het signaleren van en voorbereiden op nieuwe regelgeving 
en ontwikkelingen in de jurisprudentie.

0,60

Juridisch beleidsmedewerker vergunningen mdw ontwikkeling III 10 Omgevingsvergunningen Adviseert juridisch binnen en buiten het team over omgevingsvergunningen, 
behandelt bezwaar- en beroepschriften inclusief het vertegenwoordigen in het recht 
(bezwaar en/ of beroep), het signaleren van en voorbereiden op nieuwe regelgeving 
en ontwikkelingen in de jurisprudentie.

Beleidsadviseur VTH mdw ontwikkeling II 11 Omgevingsvergunningen Initieert, ontwikkelt en adviseert over regelgeving, integraal beleid en 
beleidsuitvoering op het terrein van ruimtelijke ordening, de fysieke leefomgeving en 
bouwregelgeving. 

Vergunningencoördinator WABO mdw beleidsuitvoering II 9 Omgevingsvergunningen Samengevoegd met onderstaande regels.
Behandelt tot gemiddeld complexe (concept)aanvragen omgevingsvergunningen en 
verleent of weigert vergunningen.

1,18

Junior vergunningencoördinator WABO mdw beleidsuitvoering III 8 Omgevingsvergunningen Behandelt eenvoudige (concept)aanvragen en verleent of weigert eenvoudige 
vergunningen door toetsing aan wet- en regelgeving.

Vergunningencoördinator WABO mdw beleidsuitvoering II 9 Omgevingsvergunningen Behandelt tot complexe (concept)aanvragen omgevingsvergunningen en verleent of 
weigert vergunningen.

Vergunningencoördinator WABO mdw beleidsuitvoering II 10 Omgevingsvergunningen Behandelt tot complexe (concept)aanvragen omgevingsvergunningen en verleent of 
weigert vergunningen.

0,80

Constructeur mdw beleidsuitvoering I 10 WABO-toezicht en 
Juridische handhaving

Toetst constructieve gegevens behorende bij aanvragen omgevingsvergunning en 
brengt advies uit aan team Omgevingsvergunningen.

0,50

WABO-inspecteur mdw handhaving I 9 WABO-toezicht en 
Juridische handhaving

Houdt toezicht op nieuwbouw en sloop. 1,50

Juridisch adviseur toezicht en handhaving mdw ontwikkeling III 10 WABO-toezicht en 
Juridische handhaving

De juridische handhaving op het gebied van het omgevingsrecht, APV, Kinderopvang 
en bijzondere wetten. 

1,00

Applicatiebeheerder mdw systemen III 8 Omgevingsvergunningen Verzorgt het inregelen en functioneren van de vergunningsoftware (Squit 2020). spin 
in het web tussen afdeling specifieke applicaties, ict, leverancier en gebruikers. 

0,20

6,27

Taakgebieden / kerntaken



CLUSTER BUITENRUIMTE

Management (teamleiders) en ondersteuning
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken

Albrandswaard (fte)

managementassistente mdw adm./secretarieel II 7 Service en Administratie

Ondersteunen manager Cluster Uitvoering in de breedste zin van het woord. Ook als 
het gaat om klussen buiten het functieprofiel om. Denk aan mede organiseren van 
BAR brede feesten. Er wordt ook ondersteuning geboden bij opgave zoals 
crisisopvang.

0,20

managementassistente mdw adm./secretarieel II 7 Ondersteuning en Advies

Secretariaat: verzorgt de voorbereiding, verslaglegging en afhandeling van 
vergaderingen en
bijeenkomsten - verricht representatieve taken - organiseert bijeenkomsten en 
activiteiten - organiseert de logistieke planning en het beheer van afspraken en 
agenda´s.

0,17

Teamleider team 1 en 6 Operationeel leidinggevende II 10 1,00
Teamleider team 3, 4 en 5 Operationeel leidinggevende III 9 1,00
Teamleider team 2 Tactisch leidinggevende III 11 1,00

3,37



CLUSTER BUITENRUIMTE

Team 1.  Ontwikkeling en beheer openbare ruimte
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken

Albrandswaard (fte)

Beheerder INTEGRAAL mdw ontwerp/voorber. IV 9 Beheer Zorgdragen voor integrale afstemming, coordinatie en 
aansturing van beleid, planvorming, uitvoering en evaluatie van 
het beheerproces (assetmanagement)

1,00

Beheerder CIVIEL mdw ontwerp/voorber. IV 9 Beheer Zorg dragen voor CIVIELTECHNISCH BEHEER met betrekking tot 
gemeentelijke eigendommen in de openbare ruimte

2,00

Beheerder CULTUUR mdw ontwerp/voorber. IV 9 Beheer Zorg dragen voor CULTUURTECHNISCH BEHEER beheer met 
betrekking tot gemeentelijke eigendommen in de openbare 
ruimte

1,00

Beheerder WATER mdw ontwerp/voorber. IV 9 Beheer Zorg dragen voor het WATERMANAGEMENT BEHEER met 
betrekking tot gemeentelijke eigendommen in de openbare 
ruimte.

3,00

7,00



BUITENRUIMTE

Team 2. Uitvoering Openbare ruimte
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken

Albrandswaard (fte)

Projectleider projectleider IV 10 Projecten 
buitenruimte

Adviseren van de opdrachtgever m.b.t. civilel, cultuurtechnische en 
specalistiche (geluidscherm, O-vonde, parkeerhub en haven) projecten 
Alternatieven aandragen incl. kostenraming in een initiatief- en 
definitiefase waardoor er een betere besluitvorming kan plaatsvinden.

1,00

Werkvoorbereider mdw ontwerp/voorber. 
IV

9 Werkvoorbereiding, 
Kabels en Leidingen CULTUURTECHNISCHE Advisering

Cultuurtechnische advisering (meedenken in ontwerpfase en advies 
technische realisatie) .
CIVIELTECHNISCHE Advisering 
Civieltechnische advisering (meedenken in ontwerpfase en advies 
technische realisatie) .

1,00

Technisch ontwerper/tekenaar mdw ontwerp/voorber. V 8 Werkvoorbereiding, 
Kabels en Leidingen

Ontwerp
Opstellen civiel- en cultuurtechnische tekeningen-ontwerpen.

1,00

Allround directievoerder 10
Projecten 
buitenruimte

Toezicht werkzaamheden derden Integrale onderhoudsbestekken 
Groen/grijs/blauw, Bestratingen, Huisaansluitingen, Riool, OV, en Kabels en 
leidingen

1,00

Directievoerder mdw toezicht III 9

Projecten 
buitenruimte Draagzorg voor de besteksadministratie (contractmanagement en finaciele 

beheersing)  Houdt toezicht op de uitvoering multidisciplinaire projecten en 
verantwoordlijk voor het akkoord op de finaciele afwijkingen en het 
reslultaat  van de aanneemer. (directievoering) Bewaakt de voortgang, 
kwantiteit en kwaliteit van werken.

1,00

Allround toezichthouder mdw toezicht IV 8 Toezicht Toezicht werkzaamheden derden Integrale onderhoudsbestekken 
Groen/grijs/blauw, Bestratingen, Huisaansluitingen, Riool, OV, en Kabels en 
leidingen

3,00

8,00



CLUSTER BUITENRUIMTE

Team 3. Buitendienst
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Albrandswaard (fte)

Allround medewerker openbare ruimte mdw techn.uitvoering III 5 Bomen, Borden en Spelen
Samengevoegd met onderstaande regel.
Grondman bomenploeg, opruimen takken, snipperen takken, omgeving afzetten 
en in de gaten houden omgeving voor een veilge werk omgeving

0,40

Allround medewerker openbare ruimte mdw techn.uitvoering III 5 Bomen, Borden en Spelen
Snoeien bomenbestand, kappen van bomen en rooien van bomen. Snoeien 
gebeurd volgens strategische boombeheer. Dit vraagt om digitale kennis. 

Allround technisch specialist mdw techn.uitvoering I 6 Bomen, Borden en Spelen
Snoeien bomenbestand, kappen van bomen en rooien van bomen. Snoeien 
gebeurd volgens strategische boombeheer. Dit vraagt om digitale kennis. 

0,40

Algemeen ondersteunend medewerker 
(garantiebaan)

garantiebaan - alg.ondst. A Reiniging
Het legen van afvalbakken en het prikken van zwerfvuil rondom de afvalbak 
volgens een vaste route. Het verwijderen van kadavers. Het opruimen van 
dumpingen en naastplaatsingen.

2,00

Allround medewerker openbare ruimte 
voorman

mdw techn.uitvoering II 6 Reiniging

Samengevoegd met onderstaande regel.
Het onderhouden van de openbare ruimte. Hieronder verstaan we het 
verantwoordelijk zijn voor het onderhoud en verzorging van hotspots. Het 
overzicht bewaken van onderlinge werkverdeling en afhandeling hiervan. Het 
oppakken en afhandelen van klachten die voor medewerkers niet opgepakt 
kunnen worden. Het praktisch begeleiden van medewerkers met een 
arbeidsbeperking. 

1,00

Voorman openbare ruimte mdw techn.uitvoering II 6 Wijkbeheer

Het onderhouden van de openbare ruimte. Hieronder verstaan we het 
verantwoordelijk zijn voor het onderhoud en verzorging van hotspots 
(monumenten/parken/perken/beplanting etc.) Het (ver)plaatsen en herstellen 
van straatmeubilair. Kleine bestratingswerkzaamheden. Het overzicht bewaken 
van onderlinge werkverdeling en afhandeling hiervan.

Allround medewerker openbare ruimte mdw techn.uitvoering III 5 Wijkbeheer

Het onderhouden van de openbare ruimte. Hieronder verstaan we het 
verantwoordelijk zijn voor het onderhoud en verzorging van hotspots 
(monumenten/parken/perken/beplanting etc.) Het (ver)plaatsen en herstellen 
van straatmeubilair. Kleine bestratingswerkzaamheden.

6,00

Allround medewerker openbare ruimte 
Vrachtwagen

mdw techn.uitvoering III 5 Wijkbeheer Het vervoeren, laden en lossen van materialen. 0,20

Allround medewerker materieel mdw techn.uitvoering I 7 Service en administratie Monteur. Kredietbeheerder. 0,20

10,20

Taakgebieden / kerntaken



CLUSTER BUITENRUIMTE

Team 4. Begraafplaatsen
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team

Albrandswaard (fte)

Allround medewerker begraafplaats mdw techn.uitvoering III 5 Begraafplaatsen
Open en sluiten van graven (urnen)graven. Ruimen van 
(urnen)graven.

1,00

Voorman begraafplaats mdw techn.uitvoering II 6 Begraafplaatsen
Alle voorkomende werkzaamheden die een allround 
medewerker doet. Niet als hoofdtaak maar wel 
multifunctioneel inzetbaar.

1,00

Administratief medewerker 
begraafplaats 1

mdw bedrijfsvoering III 7
Service en 
Administratie

Samengevoegd met onderstaande regel.
Medewerker begraafplaatsadministratie. Het zorgdragen voor 
de administratieve afhandeling van begrafenissen, het 
verlengingen van grafrechten, het verleningen van 
vergunningen gedenktekens, klachtafhandeling, ect.

0,84

Administratief medewerker 
begraafplaats 1

mdw bedrijfsvoering III 7
Service en 
Administratie

Applicatiebeheer Centric Begraven. Beheren van de applicatie 
Centric Begraven.

2,84

Taakgebieden / kerntaken



CLUSTER BUITENRUIMTE

Team 5. Borden, spelen, gemalen en riolering
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team

Albrandswaard (fte)

Aallround medewerker openbare ruimte mdw techn.uitvoering III 5 Bomen, Borden en Spelen
Repareren en onderhouden straatmeubilair 
denk hierbij aan bebording, palen en banken. 

2,00

Allround medewerker openbare ruimte/speelt. mdw techn.uitvoering II 6 Bomen, Borden en Spelen Repareren en onderhouden speeltoestellen. 0,90

Allround technisch specialist mdw techn.uitvoering I 7 Gemalen en Riolering
Verhelpen van storingen elektrisch en 
mechanisch voor gemalen.

2,00

Medewerker kolkenzuiger mdw techn.uitvoering III 5 Gemalen en Riolering Reingen gemalen. 0,40

Allround medewerker openbare ruimte Veegwagen mdw techn.uitvoering III 5 Wijkbeheer
Samen te voegen met? 
Het vegen en borstelen van hotspots en minder 
toegangkelijke wegen voor de overige teams.

5,30

Taakgebieden / kerntaken



CLUSTER BUITENRUIMTE

Team 6. Ondersteuning
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Albrandswaard (fte)

Administratief medewerker mdw bedrijfsvoering IV 6 Ondersteuning en Advies

Samengevoegd met onderstaande regels. 
Procesbewaking (bewaakt en verzorgt) zaaksysteem: Toewijzen zaken, 
klantvragen, terugbelverzoeken (Greenvalley) 1,03

Administratief medewerker mdw bedrijfsvoering IV 6 Ondersteuning en Advies
Procesbewaking (bewaakt en verzorgt) zaaksysteem: Toewijzen zaken, 
klantvragen, terugbelverzoeken (Greenvalley)

Administratief medewerker mdw adm./secretarieel II 6 Service en Administratie
Medewerker meldpunt. Het doorzetten van meldingen openbare ruimte naat 
het juiste betreffende team.

Beheerder - LOOPT NOG DISCUSSIE 
M.B.T. WERF/MATRIEEL

mdw locatie I 9 Ondersteuning en Advies

Samengevoegd met onderstaande regel. 
WAGENPARKBEHEER EN PIKETDIENSTEN Advisering: adviseert over technische, 
beheer– en gebruiksaspecten - bewaakt en beheert financiën en contracten - 
vraagt offertes aan, beoordeelt deze en onderhandelt over de inhoud - 
adviseert over opdrachtverstrekking.

0,60

Beleidsadviseur beheer en onderhoud mdw ontwikkeling IV 9 Ondersteuning en Advies
Procesbewaking: draagt zorg voor vertaling vastgesteld inkoop beleid - 
Procesvoering inkoop / aanbestedingen

Domeinsecretaris adviseur IV 10 Ondersteuning en Advies

Procesbewaking en regie: draagt zorg voor voorlichting en communicatie 
inzake de ontwikkeling en uitvoering
van plannen, projecten - Ondersteuning P&C cyclus, raads- en bestuurlijke 
vragen.

0,20

Kwaliteitsmedewerker mdw bedrijfsvoering III 7 Service en Administratie
Samengevoegd met onderstaande regel. 
Toetsen en borgen kwaliteit systeem Meldingen openbare ruimte.

0,27

Medewerker procesondersteuning mdw adm./secretarieel II 7 Ondersteuning en Advies

PROJECTEN OPENBARE RUIMTE Inhoudelijke ondersteuning: biedt inhoudelijke 
ondersteuning op een afgebakend werkterrein - stelt 
(management)rapportages en overzichten op - signaleert knelpunten en doet 
verbetervoorstellen

Medewerker openbare ruimte mdw techn.uitvoering IV 5 Service en Administratie
Contactpersoon voor het bestellen van gebruikersmaterialen. Bestellen via de 
webshop van gebruikersmaterialen. Voorraadbeheer. Bijhouden 
beheersysteem. Uitleenservice.

0,20

Medewerker werfbeheer
WORDT LATER VERDEELD LOOPT NOG 
DISCUSSIE M.B.T. WERF/MATRIEEL

mdw locatie IV 6 Service en Administratie
Voorman Werfploeg. Bemensen uitgiftebalie. Voorraadbeheer technische 
gebruiksmaterialen. 

0,20

Inhuur Wasserette 0 Service en administratie 
Wassen, zonodig strijken en vouwen van bedrijfskleding voor het hele Cluster 
Uitvoiering en de NV BAR Afvalbeheer.

2,50

Taakgebieden / kerntaken



SOCIAAL

Management ondersteuning.

Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken Albrandswaard (fte)

Beleidsondersteuner Medewerker 
admin./secretarieel I

8 Beleid Maatschappelijke Zaken Ondersteunt beleidsmedewerkers 0,18

Beleidsondersteuner
Medewerker 
admin.secretarieel

8 Beleid Sociaal Domein Secratriële werkzaamheden 0,30

Managementassistente
Medewerker 
admin/secretarieel II

7 SDV - Leerplicht - KCC Agendabeheer management 0,16

Managementassistente
Medewerker 
admin/secretarieel II

7 SDV - Leerplicht - KCC Agendabeheer management 0,18

Projecten en klachtencoördinator Adviseur V 9 Contractmanagement en Fin. Secretaris diversen overleggen (MT 
Maatschappij; 3BSO, bestuurderstafel, 
Management overleg WZV); 
Klachtencoördinator SD 3 gemeenten
Ondersteuning Directeur

0,20

Teamleider 11 1,00
Teamleider 12 1,00

3,01



SOCIAAL

Team AW Poort en Inkomen

Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken Albrandswaard (fte)

KLANTMANAGERS Terugvordering 
verhaal en handhaving

Medewerker beleidsuitvoering II 9 Samenvoeging van onderstaande regels. 1,08

Klantmanager 1 Medewerker beleidsuitvoering II 9 Administratie Uitkering Terugvorderen ten onrechte verstrekte bijstand.

Klantmanger 1 Medewerker beleidsuitvoering II 9 Administratie Uitkering Opleggen van terugvorderingen en boetes

Allround klantmanager Medewerker beleidsuitvoering I 10 Administratie Uitkering Coördinerende taken van handhaving  en ondersteuning beleidsuitvoering. 

Medewerkers subsidie Medewerker 
admin./secretarieel I

Samenvoeging van onderstaande regels. 0,90

Medewerker subsidie Medewerker 
admin./secretarieel I

8 Beleid Maatschappelijke Zaken Stelt subsidiebeschikkingen op en stelt deze vast

Medewerker subsidie Medewerker beleidsuitvoerng II 9 Beleid Maatschappelijke Zaken subsidiecoordinator BAR breed

Beleidsadviseur Inkomen, minima en 
schuldhulpverlening 

Samenvoeging van onderstaande regels. 0,66

Generalistisch beleidsadviseur 
maatschappij - Participatie

Medewerker ontwikkeling III 10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Participatie: schuldhulpverlening

Generalistisch beleidsadviseur 
maatschappij

Medewerker ontwikkeling III 10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Participatie: Minima
en participatiewet-inkomen

Vakondersteuning Poort en Inkomen Samenvoeging van onderstaande regels. 0,35

Klantmanager 2 Medewerker beleidsuitvoering 
III

8 Inkomen en Poort Administratieve ondersteuning poort

Klantmanager 2 Medewerker beleidsuitvoering 
III

8 Inkomen en Poort Administratieve ondersteuning inkomen

Klantmanagers Poort en Inkomen Samenvoeging van onderstaande regels. 3,33

Klantmanager 1 Medewerker beleidsuitvoering II 9 Inkomen en Poort Inkomensbeheer rechtmatigheid

Klantmanager 1 Medewerker beleidsuitvoering II 9 Inkomen en Poort Intaker aanvragen PW LO-IOAW-Statushouders

Klantmanager 1 Medewerker beleidsuitvoering II 9 Inkomen en Poort Intaker BBZ-IOAZ

Medewerkers Bezwaar en Beroep Samenvoeging van onderstaande regels. 0,58

Medewerker Bezwaar en Beroep Medewerker beleidsuitvoering II 10 Inkomen en Poort Bezwaar en (hoger) beroep, voorlopige voorziening afhandelen

Medewerker Bezwaar en Beroep Medewerker beleidsuitvoering II 10 Inkomen en Poort Bezwaar en (hoger) beroep, voorlopige voorziening afhandelen

Vakondersteuner bezwaar en beroep Medewerker bedrijfsvoering III 7 Inkomen en Poort Administratieve ondersteuning B&B 0,18

Kwaliteitsmedewerker - breed Samenvoeging van onderstaande regels. 1,17

Kwaliteitsmedewerker Adviseur V 9 Participatie 1 werkinstructie en werkprocessen (ondersteunen klantmangers en vertalen 
van beleid naar uitvoering). Aanspreekpunt klantmanager hierop.

Kwaliteitsmedewerker Adviseur V 9 Inkomen en Poort Inkomen en Poort, deels UA  
- (her)inrichten van Werkprocessen 
- (her)schrijven van Werkinstructies
- ondersteunen op maken van nieuw beleid en te wijzigen beleid (grote 
bepalende rol op inhoud, implementatie, vertaling beleid naar uitvoering)
- Uitvoeren interne controle  - Ondersteunen 
op systemen/systeemtechnische aanpassingen 

Kwaliteitsmedewerker Adviseur V 9 Administratie Zorg Brugfunctie beleid - uitvoering: signaleren van verbetermogelijkheden, 
beleid adviseren, implementeren van nieuw beleid en wet- en regelgeving. 
Werkinstructies en processen 
beschrijven/monitoren/beheren/optimaliseren 

Kwaliteitsmedewerker Adviseur V 10 Administratie Zorg Inrichten systemen (n.a.v. aanbestedingen, projecten, wettelijke 
wijzigingen, releases, implementeren/optimaliseren functionaliteiten).

8,25



SOCIAAL

Team AW Participatie
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken Albrandswaard (fte)
Beleidmedewerker Participatie Samenvoeging van onderstaande regels. 0,67
Netwerk coördinator basisvaardigheden Medewerker 

beleidsuitvoering I
10 Beleid Sociaal Domein Coördineren netwerk basisvaardigheden

Financiering vanuit WEB-gelden

Generalistisch beleidsadviseur 
maatschappij - Participatie

Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Participatie en Inburgering: opvang asielzoekers 
RK, accounthouder Vluchtelingenwerk, inburgering statushouders, 

Inhuurkracht - Participatie (beoogd om 
voor vast aan te nemen)

Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein Vervanging

Klantmanager Participatie Samenvoeging van onderstaande regels. 3,37
Klantmanager (voorheen regisseur) Medewerker 

beleidsuitvoering II
9 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 

werk

Klantmanager 1
Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Participatie 2 zie lijst Toeslagen

Klantmanager 1 Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Participatie 2 Begeleiden van clienten naar een volgende stap in re-integratieproces gericht op 
uitkeringsonafhankelijkheid

Klantmanager Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Participatie 2 Begeleiden van clienten naar een volgende stap in re-integratieproces gericht op 
uitkeringsonafhankelijkheid

Klantmanager - voorheen regisseur werk Medewerker 
beleidsuivoering III

10 Participatie 2 Begeleiden van clienten naar een volgende stap in re-integratieproces gericht op 
uitkeringsonafhankelijkheid

Klantmanager 1 Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 
werk

Accountmanager WSP Samenvoeging van onderstaande regels. 0,60
Regisseur werk (WSP) Medewerker 

beleidsuitvoering I
10 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 

werk

Regisseur werk (momenteel projectleider 
DFP)

Medewerker 
beleidsuitvoering I

10 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 
werk

Regisseur werk Medewerker 
beleidsuitvoering I

10 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 
werk

Vakondersteuners Participatie 7 Samenvoeging van onderstaande regels. 0,48
Medewerker vakondersteuning Medewerker 

beleidsuitvoering IV
6 Participatie 1 uitvoeren wet en regelgeving Pwet op gebied ondersteuning en begeleiding naar 

werk

Medewerker vakondersteuning Medewerker 
beleidsuitvoering IV

7 Participatie 2 Administratie rondom taakstelling en huisvesting statushouders

Klantmanager 2 Medewerker 
beleidsuivoering III

8 Participatie 2 Verdeling van dossiers over klantmanagers

Klantmanagers inburgering 9 Samenvoeging van onderstaande regels. 1,55
Klantmanager - was voorheen regisseur 
werk

Medewerker 
beleidsuitvoering I

9 Particpatie 2 Regisseur en coordinator van alle taken rondom oude en nieuwe wet inburgering. 
O.a. huisvesting en taakstelling

Klantmanager 1 Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Participatie 2 Begeleiden van clienten ikv nieuwe wet inburgering. Dit kunnen mensen zijn met 
en zonder uitkering.

6,67



SOCIAAL

Team AW WMO.
Functienaam Normfunctie HR21 Schaal Team Taakgebieden / kerntaken Albrandswaard (fte)

Beleidsmedewerkers WMO/MZ Samenvoeging van onderstaande regels. 2,29
Generalistisch beleidsadviseur maatschappij Medewerker 

ontwikkeling III
10 Beleid Maatschappelijke Zaken BAR-breed: accounthouder GGD-RR 

Ridderkerk: beleidsadviseur welzijn en volksgezondheid

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Maatschappelijke Zaken Projectleider Preventief Jeugdallianties, accounthouder MEE, inrichtingen en monitoren 
mantelzorgpluim
Projectleider samen met Romana voor gezondheidscampagne

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij - Wmo Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Wmo: Toezicht & handhaving, Wonen en Zorg AW en RK, 
woonvoorzieningen, kwaliteit

• Verricht onderzoek, volgt en evalueert relevante ontwikkelingen op breed
maatschappelijk terrein
• Vertaalt deze in rapportages en (beleids)voorstellen die als doel hebben het realiseren
van beoogde maatschappelijke effecten.
• Adviseert het bestuur
• Stimuleert externe participanten deel te nemen in projecten
• Signaleert knelpunten bij de uitvoering van beleid en bewaakt de integrale aanpak van
beleid

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij - Wmo Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Wmo: Doelgroepenvervoer, Zorg & Veiligheid, Inclusie

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij - Wmo Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Wmo

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij - Wmo Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Wmo: Hulp bij het Huishouden, Zorg en Veiligheid 
(secretaris afstemmingsoverleg, slachtoffers mensenhandel, radicalisering, aanpak 
verwarde personen, LZN, bemoeizorg/OGGZ trajecten), Beschermd/Begeleid Wonen, en 

Generalistisch beleidsadviseur maatschappij - Wmo Medewerker 
ontwikkeling III

10 Beleid Sociaal Domein (Beleids)advies en ontwikkeling Wmo begeleiding, dagbesteding, respijtzorg, hulpmiddelen

Beleidsadviseur Wmo Medewerker 
ontwikkeling II 

11 Beleid Sociaal Domein 0,20

Medewerker fin. en informatievoorziening Samenvoeging van onderstaande regels. 0,32

Medewerker fin. en informatievoorziening Medewerker 
bedrijfsvoering II

8 Contractmanagement en Fin. Aangifte en betalingen:
Maandelijkse aangifte loonheffing en facturen betalen derden via Key2financiën. 

Medewerker fin. en informatievoorziening Medewerker 
bedrijfsvoering II

8 Contractmanagement en Fin. Betalingen:
Facturen betalen derden via Key2financiën.

Contractmanagers sociaal domein Samenvoeging van onderstaande regels. 0,72

Projectleider ontwikkeling Projectleider III 11 Contractmanagement en Fin. Taakgebieden: Zorgaanbiederscontracten WMO (begeleiding/dagbesteding/kortdurend 
verblijf/Hulp bij huishouden/hulpmiddelen/trapliften), gemeenschappelijke regelingen

Projectleider ontwikkeling Projectleider III 11 Contractmanagement en Fin. Taakgebieden: WMO-doelgroepenvervoer, participatie werk&inkomen-
schulddienstverlening, inburgering (contractmanagement)

Projectleider ontwikkeling Projectleider III 11 Contractmanagement en Fin. Zorgaanbiederscontracten WMO (nu mplementatie hulpmiddelen aanbestedingen, gaande 
weg uitbreiden)

Inhuurkracht (vast) Contractmanagement en Fin. Intern en extern aanspreekpunt m.b.t. vragen/knelpunten gecontracteerde partijen,
De cyclus voor contractmanagementgesprekken is ivm de aanbesteding nog niet vervolgt.
Betrokkenheid bij de aanbesteding lokale jeugdhulp 
Afsluiten individuele maatwerkcontracten jeugdhulp (alleen reguliere werkproces) wanneer 
gecontracteerde aanbod en PGB niet passend is.
Beoordelen aanvragen voor inzet onderaannemers
Zorgcontinuïteit

Klantmanager WMO Samenvoeging van onderstaande regels. 3,79

Klantmanager 1 Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Wmo Afhandelen Wmo meldingen en aanvragen

Klantmanager 1 Medewerker 
beleidsuitvoering II

9 Wmo Afhandelen aanvragen leerlingenvervoer

Klantmanager / kwaliteitsmedewerker  
(kwaliteitscoach)

Adviseur V 9 Wmo Coachen en begeleiden van medewerkers 0,13

7,45




