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Betreft: Managementletter 2021

Geachte raadsleden,

In oktober 2021 heeft de interim controle door de accountant plaatsgevonden. Het resultaat van die
controle is uiteengezet in de Managementletter 2021. Doel van de interim controle is om te toetsen in
welke mate de beheersing van de processen in de organisatie op orde is en welke acties er (mogelijk)
nodig zijn om de controle van de jaarrekening goed te laten verlopen. Bij de interim controle wordt door
de accountant een risico-inschatting gemaakt. Hierbij neemt de accountant de interne beheersing in
aanmerking die relevant is voor de getrouwheid en de rechtmatigheid. De follow-up op de aanbevelingen
wordt tweemaal per jaar verwerkt in de rapportage Verbijzonderde Interne Controle,

De accountant geeft in de Managementletter een positief beeld over 2021 af. Het is duidelijk dat alle
inspanningen met betrekking tot de invoering van de interne controle in de organisatie, processen die
beschreven zijn en de interne samenwerking zijn verbeterd. De accountant ziet dat hiermee de
meerwaarde van de Verbijzonderde Interne Controle groeit. Mede hierdoor is het aantal bevindingen en
aandachtspunten voor de jaarrekening beperkt,

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd

Hoogachtend,
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