Startnotitie Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte
Datum 22 februari 2019

Openbaar

wat willen we
bereiken?
(doel)

wat gaan we
daarvoor doen?_
(resultaat)

Een integrale visie waarin is aangegeven welke waarde aan het openbaar groen
moet worden gegeven in de openbare ruimte.

Met het opstellen van de ‘Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte’
willen wij het bestaande groen in stand houden en daar waar mogelijk kwalitatief
verbeteren en uitbreiden in en rond de woonwijken en bedrijventerreinen.

In deze startnotitie wordt gesproken over wijken. Het openbaar groen wordt echter
niet begrenst door een wijkgrens maar heeft veelal een wijk overstijgende structuur
waardoor ook gesproken zal worden over gebieden.

Onze gemeente is een groene gemeente. Het aandeel en de kwaliteit van het
groen verschilt per wijk. We maken werk van groene verbindingen zowel op grote
schaal (langs rijkswegen en rivieren) als op lokaal niveau in de wijken (groene
aders).

Bij het opstellen van de visie wordt rekening gehouden met opgaven op het gebied
van klimaatadaptatie, energietransitie, luchtkwaliteit , biodiversiteit en kwaliteit van
het openbaar groen.

Het beleidsmatig vastleggen van het belang van meer groen levert een basis op
om beleidskeuzes in de nabije toekomst evenwichtig te kunnen maken over de
bestemming van de openbare ruimte voor de diverse thema'’s.

Daar waar mogelijk wordt groen gecombineerd met de opgaven vanuit
duurzaamheid en klimaat. Het groen zal daarbij als maatregel ingezet worden om
een bijdrage te leveren aan biodiversiteit, klimaatadaptatie en luchtkwaliteit.

De visie zet daarom in op integraliteit en biedt oplossingen die gelden voor de
openbare ruimte.

Elk gebied, elke wijk heeft op het gebied van groen knelpunten maar zeker ook
kansen om bij te dragen aan een hoogwaardige gezonde en veerkrachtige
leefomgeving, die klaar is voor de toekomst.

Een Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte (2020-2024) opstellen:

- Inventariseren
De kwantiteit en kwaliteit van het groen wordt hiervoor getoetst per
wijk/gebied. De beleving van de inwoners over het groen en de wensen
ten aanzien van het groen worden geinventariseerd. Hieruit kunnen
knelpunten zichtbaar worden.

- Analyseren
Het palet aan oplossingen die landelijk ter beschikking staat wordt per
gebied/ wijk /bedrijventerrein omgezet in een pakket specifieke
maatregelen.

- Opstellen visiekaart
Deze kaart benoemt aandachtsgebieden per wijk. De gebieden kenmerken
zich door samenhang in de manier waarop de gewenste groene visie hier
gerealiseerd kan worden.

- Opstellen plan
Een plan waarin de groen opgaven zijn voorzien aan de hand van de
volgende thema’s:
e Vitaliteit bestaand openbaar groen
e Vitaliteit bomen
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waarom is het
nodig? (probleem)

waarom moet het
juist nu?_
(aanleiding)

waar moeten we
op letten? (risico’s
en neveneffecten)

wat hoort niet bij
dit project?_
(afbakening)

aard van het
vraagstuk, wat
voor soort kaders
zijn passend?

betrokkenheid

e Beoordeling hoofdgroenstructuur

e  Cultuurhistorische waardevolle landschappen Ridderkerk

e Recreatieve gebieden

e Beleving van het groen door de inwoners (Waarstaatjegemeente)

e Behoud openbaar groen (beleid ten aanzien van snippergroen)

e Behoud bomenbestand (kapvergunning in relatie herplantplicht)

e Verbeteren biodiversiteit openbaar groen

e Meer bomen

e Meer groen

e Actie Steenbreek

e Groen(blauwe) schoolpleinen

e Groen in relatie klimaatadaptatie

e Groen in relatie luchtkwaliteit

e Groen in relatie volksgezondheid

e Groen in relatie energietransitie

e Groen in relatie Landschapstafel

e Groen in relatie gemeentelijke percelen, zoals restpercelen en
gronden in gebruik door derden.

De komende jaren zal de druk op de leefomgeving toenemen door intensiever
gebruik. Klimaatverandering en energietransitie dwingen af dat we op een andere
manier invulling moeten geven aan onze schaarse ruimte.

Een visie op het openbaar groen geeft een basis om het groene karakter te
behouden en te versterken. Er wordt rekening gehouden met opgaves vanuit de
andere (ruimtelijke) thema’s.

De nieuwe ontwikkelingen als gevolg van de klimaatverandering en
energietransitie geven extra druk op de openbare ruimte. Wij werken aan
klimaatadaptatie door in onze omgeving te zorgen voor meer groen, bomen en
grotere biodiversiteit. Hiervoor is het belangrijk om onderzoek te doen naar de
huidige kwaliteit van het groen en de mogelijkheden van meer kwalitatief groen per
wijk. Hiervoor is tot heden geen beleid bepaald. Zoals opgenomen in het
Collegeprogramma 2018-2022 gaan wij er nu mee aan de slag.

De visie wordt voor een periode van 4 jaar vastgesteld. De visie kan
consequenties hebben voor bestaand beleid. Hieraan zal in de visie aandacht
worden besteed. Wijzigingen zullen worden voorgelegd aan de raad.

Nieuwe inzichten ten aanzien van klimaat, leefbaarheid, trends en
ontwikkelingen kunnen strijdig zijn met de wens voor meer groen in de
wijken.

Dit project leidt tot een visie en visiekaart voor een periode van 4 jaar. Het
uitvoeringsplan, inclusief eventuele juridische en financiéle consequenties, hoort
niet tot de opdracht. Mocht het uitvoeringsplan leiden tot consequenties waar de
gemeenteraad over geinformeerd moet worden dan wel besluiten over moet
nemen dan wordt dit aan de gemeenteraad ter informatie dan wel ter
besluitvorming voorgelegd.

Het opstellen van de Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte
moet zorgen voor een duidelijk beleidskader/afwegingskader.

Gezien de brede scope van deze opdracht is het belangrijk de gemeenteraad
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Raad

planning

wie doet er mee?
(participatie)

communicatie

tijdens het proces goed te informeren.

1. Besluitvorming Startnotitie door de gemeenteraad.

2. Concept Integrale Visie voor overleg in Commissie Samen Wonen.

3. Bespreking Integrale Visie in reguliere commissievergadering Samen Wonen.

4. Besluitvorming Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte door
de gemeenteraad.

Het is belangrijk dat het proces rondom de totstandkoming van de Visie voor
iedereen duidelijk is. De volgende stappen moeten hierbij genomen worden:

1 11 april Besluitvorming startnotitie door de
gemeenteraad

2 mei - juni Overleg voeren met klankbordgroep en
inwoners.

3 juli - augustus Verwerken gegevens tot een concept
Integrale Visie

4 10 september Concept Integrale Visie vaststellen door
het college

5 sept.- okt. Overleg met klankbordgroep en inwoners
over de concept Integrale Visie

6 3 oktober Concept Integrale Visie voor overleg in
Commissie Samen wonen

7 okt. - november Verwerken consultaties klankbordgroep,
inwoners en raadsleden in de Integrale
Visie

8 3 december Integrale Visie voorleggen aan het college

9 januari 2020 Reguliere commissievergadering Samen
wonen

10 januari 2020 Besluitvorming Integrale Visie door de

gemeenteraad

Een klankbordgroep wordt voor 1 mei 2019 samengesteld met één
vertegenwoordiger van de Natuurvereniging IJsselmonde, Jongerenraad,
Beleidsplatform Natuur, Milieu en Duurzaamheid (NMD), Woonvisie en een
afvaardiging van wijkregie vanwege hun inzicht, kennis en kunde van de
leefomgeving.
Het doel van de klankbordgroep is:

e Ophalen ideeén.

e Toetsen draagvlak.

e Meedenken bij het uitwerken van oplossingen.
De betreffende personen worden benaderd vanuit het bestaande netwerk en
gevraagd zitting te nemen in de externe klankbordgroep.
Gedurende het proces wordt met de klankbordgroep overlegd hoe het beste de
inwoners benaderd kunnen worden.
Gedacht wordt om naast enquétes ook inloopbijeenkomsten per wijk te
organiseren om in gesprek te gaan over het thema groen. Bij deze door ons te
organiseren wijkbijeenkomsten wordt nadrukkelijk het betreffende Wijkoverleg en
afhankelijk van de locatie schoolbesturen, Woningbouwcob6peraties, BIZ’s,
vertegenwoordigers van bedrijventerreinen en/of Waterschap Hollandse Delta
betrokken.

Conform de planning wordt de gemeenteraad geinformeerd.
Aandacht wordt besteed aan dit project op de website, de Blauwkai en via sociale
media.
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evaluatie

wat hebben we
voor het project
nodig?_
(randvoorwaarden

)

heeft het project
draagviak?_
(haalbaarheid)

De Integrale Visie is een dynamisch plan en wordt na 2 jaar geévalueerd.

Een projectleider / landschapsarchitect voor inhoudelijke expertise, de frisse blik
en kennis van de landelijke ontwikkelingen. En daarnaast ambtelijke capaciteit
voor advies vanuit vakdisciplines en organisatie met betrekking tot het
participatietraject en communicatie.

Voor het gemeentebestuur is het van belang dat er een brede gezamenlijk
gedragen Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte is.

4 van 4



	Startnotitie Integrale Visie per wijk op groen in de openbare ruimte



